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BHBO/Acct-1.16                                                                                              Date: 10/01/2018 

                                     TENDER NOTICE FOR 
                                    ACCOUNTS SERVICES 

 
BUREAU      OF      INDIAN      STANDARDS,      BHUBANESWAR BRANCH OFFICE, 6th Floor, 
Gruha Nirman Bhawan, Sachivalaya Marg, Bhubaneswar – 751001 invites sealed tenders 
under two-bid system from reputed and experienced agencies for providing Accounts Services 
at the above address. 

The interested agencies (only CA firms & Cost Accountant Firms located at Bhubaneswar 
are eligible to apply) are required to submit the technical and financial bid separately. The 
bids in Sealed Cover-I containing “Technical Bid” as per Annexure II and Sealed Cover-II 
containing “Financial Bid” in the following format should be placed in a third sealed cover 
superscribed “Tender for Accounts Services” may be sent by post or deposit at the 
reception counter of this office latest by 29.01.2018 upto 14.00 hrs  . Quotations received 
after the scheduled date and time shall be summarily rejected. The technical bids as well 
as financial bids shall be opened on 29.01.2018 at 15.00 hrs in this office in the presence 
of such tenderers or their duly authorized Representatives as may like to be present. 

    The tender document can be downloaded from www.bis.gov.in or www.eprocure.gov.in 
 

Format of Financial Bid: SCHEDULE OF RATES 
 

Sl. No. Description Consolidated annual remuneration 
including service charge (profit) of the 
firm and all other charges 

 The CA firm has to depute suitable competent 
accounting personnel from Monday to Friday from 
9:00 AM to 5:30 PM. for carrying out the work as 
per Annexure I 

 

 
The financial Bid shall be exclusive of any tax,   or any other applicable taxes. The taxes as 
may be levied by the Government from time to time shall be charged by the contractor in 
addition to the rates quoted in the bid by the contractor 

 
 

The tender document containing eligibility criterion, scope of work, terms & conditions and 
draft agreement can be obtained from this office, at the above address The EMD for Tender for 
Accounts Services of Rs 15,000.00 (Rupees Fifteen thousand only) should be paid by Demand 
Draft in favour of  BUREAU OF INDIAN STANDARDS  payable at Bhubaneswar. 

 
 
 
 
 

 
भुवनेश्वर शाखा कार्ाालर् 

Bhubaneswar Branch Office 

 भुवनेश्वर शाखा कार्ाालर्

mailto:bhbo@bis.gov.in
http://www.bis.gov.in/
http://www.eprocure.gov.in/


 

 

The tenderers are requested to satisfy themselves about the quantum of work involved 

by visiting the Accounts Department, BHBO, Bhubaneswar during between 10:00 a.m. to 

4:30 p.m. on any working day. 
 

                                                                                               Yours faithfully, 

 

                                                                                                                 ( A.K.Purohit ) 

                                                                                                               Scientist-E & Head  



BUREAU OF INDIAN STANDARDS 
(Bhubaneswar Rranch Office) 

6th Floor, Gruha Nirman Bhawan, OSHB  
                                                           Sachibalaya Marg, Bhubaneswar-751001 
 

TENDER NOTICE 
 

Bureau of Indian Standards invites sealed bids, under two bid system (Technical bid and 
Financial bid) for Hiring of Account Services  for its office building located at Bureau of Indian 
Standards, Bhubaneswar Branch Office, 6 th Floor, Gruha Nirman Bhawan, Orissa State Housing 
Board, Sachibalaya Marg, Bhubaneswar-751001., from eligible bidders as per the details given 
below: 
 

Sl No. Category Requirement 

1. 

The CA firm has to depute suitable 
competent accounting personnel from 
Monday to Friday from 9:00 AM to 5:30 
PM. for carrying out the work as  

 
1. Proposed validity of the rate contract: One Year, may be renewed up to 2 year on yearly 

basis subject to satisfactory performance.  
 

2. Availability of Tender Documents:  
 

Place: Administration Department and BIS 

website:   www.bis.gov.in or www.eprocure.gov.in  
 

Period: 10/01/2018 to 29.01.2018. 
 
3. Eligibility - a)The bidder should have licence issued under Orissa Government  Rules for deploying 
 

security  personnel. 
 

b) Should have minimum  3 years of experience. 
 

c) Should have minimum  5 Lakhs of turnover in providing similar services.  
 

d) Should have valid PAN, registration with EPF Organization and ESIC, Sales Tax Department.  
 

e) Should not be blacklisted by any other Departments/Ministries etc.  
 

4. Method/manner for Submission of Bids: An envelope super-scribing “Tender for Account Services at   
BIS, BHBO” having two envelopes containing “Technical Bid” and “Financial Bid” must bear the name &  

 
address of the party & shall be addressed to “Head, BHBO, Bureau of Indian Standards, Bhubaneswar 
Branch Office, 6 th Floor, Gruha Nirman Bhawan, Orissa State Housing Board, Sachibalaya Marg, 

Bhubaneswar-751001”,.  Last date of Submission of bids: 29.01.2018 up to 1400 hrs 
 
5. Earnest Money Deposit: Rs. 15,000/-  
 
6. Performance Security Deposit: 5% of the total annual value of the award of contract.  
 
7. Validity of Bids: 90 days from opening of technical bid.  
 
8. Opening of Bids: Technical Bids and Financial shall be opened at 1500 hrs on 25.01.2018 in the Meeting Room 

of the office of  “ Head, Bhubaneswar Branch Office, 6 th Floor, Gruha Nirman Bhawan, Orissa State 
Housing Board, Sachibalaya Marg, Bhubaneswar-751001.”.   

9. Authorized Officer on behalf of the Bureau for this tender/contract:  
 

(A. K. Purohit)  
                                                                                       Head, Bhubaneswar Branch Office 

 

 

 

http://www.bis.gov.in/


 

 

 

Annexure-I 

 

SCOPE OF WORK: 

 
The Chartered Accountant firm shall render services to Bureau of Indian Standards, 6th Floor, Gruha 
Nirman Bhawan, Sachivalaya Marg, Bhubaneswar – 751001 as may be required from time to 

time. Detailed description of the services to be provided by the CA & Cost Accountant firm is as follows: 

 

a) Filing of TDS return and dealing with all the TDS related matters with ITDepartment 

 
b) Filing of GST return and dealing with all the GST related matters with Concerned Dept. 

 
c) Filing of Professional Tax return and dealing with all the Professional Tax related matters 
with the concerned Department of Government of Odisha. 

 

d) Preparation of GST Input on monthly basis. 
 

e) Checking the reconciliation for  Bank Account. 

 
f) Providing assistance in preparation and payment related to GST and TDS to the Accounts 

Department and to ensure that no penalty is levied by the Tax Departments for any delay 

in filing of any statutory return or making payment thereof or due to any other reason. 

In case of default, the contracting firm shall be solely responsible for the same and 

necessary recovery shall be effected from their pending bills/SecurityDeposit. 
 

g) Reminders to be generated by 3rd of every month for unadjusted dues of employees like TA 

Advance, Adjustable Advance, Accounts Recoverable, LTC Advance, Medical Advance, 

etc. To generate statements of all Advances. 

 

h) To prepare Account MCR (Monthly Control Report) 

 

i) Reconciliation of TDS payable with TDS paid by BIS, Bhubaneswar on monthly basis. 
 

j) Advance adjustment. 

 

k) Attending all queries/Audit objections etc. and providing information/data pertaining to, but 

not limited to, GST/Professional Tax/TDS and other accounting work etc. as and when 

raised/desired by GST  Dept./CAG/Internal Auditor/Sales Tax Dept of Govt. of Odisha etc. 

including the data/information pertaining to earlier period not covered under contract. This 

work also includes attending personal hearing/visiting on behalf of BIS pertaining to any 

issue mentioned in Annexure I due to any reason, to the Tax Departments/Appellate 

Tribunals or any otheragency. 



 

l) Preparation of Budget Register and Expenditure ControlRegister. 

 

m) Preparation and finalization of accounts at BO level except balancesheet. 

n) TDS related assessment both in the cases of receivable and payable, ifany. 
 

o) Issue of TDS Certificate on behalf of BIS on quarterly basis to theparties. 
 

p) Checking of Trial Balance, All Ledgers, Realization Day Book, and Bank Book on 

monthlybasis. 

 
q) Compilation of Accounts on monthly basis as well as yearly basis and preparation of 

monthly trial balance along with all supporting schedules, Receipt & Payment Account,etc. 

 

r) Making entries of both income and expenditure in the TALLY accounting software. 

Preparation of Payment Vouchers and relatedwork. 

 

s) Preparation of Accounts upto Trial Balance stage every monthly and Receipts & Payments 

Accounts at year-end. with all necessary reconciliations and control of accounts and schedules 

thereof necessary for finalization of Accounts and preparation of Income & Expenditure 

Accounts & Balance Sheet by the BIS, HQ, New Delhi; calculation and providing of 

depreciation in conformity with the accounting policies adopted by BIS. Reconciliation with 

Head Quarters Accounts and internal offices accounts. Reconciliation of fixed assets  and 

current assetsaccounts. 

 
t) To provide necessary guidance on GST Rules and for availing of credit rules. Reconcile the 

GST deducted and collected from the parties and deposition of the  same and filling 

requisite returns within prescribed timelimit. 

 
u) Checking of appropriateness of tax deduction at source from payments to parties, its 

timely deposition and filing of requisite return by due date and guidance of TDS matters. 

 
v) The CA firm shall be responsible for the work allotted to him/her, from the stage of 

preparation of vouchers, preparing ledgers/ accounting books/ registers to end product (i.e. 

trial balance/ receipt & payment account/ balance sheet with all supporting schedules). The 

firm shall sign each and every page of the contract document.  

 
w) Any charges levied by the Tax Authorities such as return uploading fees etc. which 

cannot be termed as “Service to BIS” shall be reimbursed to the firm on actual basis i.e. on 

production of necessary proof of such payment. It may be noted that except, as provided 

in this clause, no other charges shall be paid by BIS from those quoted in the financial 

bid duly accepted and approved by BIS, Bhubaneswar. 



x) Recovery of taxes, if any from time to time. To oversee the timely adjustment of 

advances/ recoveries, realization of outstanding due, write off old dues, clearance of old 

outstanding debits/ credits of more than one months in the bank reconciliation statement 

and watching any other accounts matter requiring timely completion and monthly report to 

Head, BHBO. 

 
y) The CA firm shall prepare and maintain all ledgers/ accounting books, schedules etc. 

including thefollowing: 

1. Manual ledger for EMD, SD, Advances, TA/LTC advance, Bill Register etc. 
 

2. Settlement of old issues/ advances etc. 
 

3. Reconciliation on monthly basis with HQ A/c, Inter Office A/c. 
 

4. Other works allotted as per requirement. 

 
5. Finalization of Accounts at Regional level with preparation of all schedules as 

related with TrialBalance. 
 

6. Inter Office Accounts Reconciliation with the branches/sub branches/NITS/ Hqrs. 

 

7. Generation of receipt on day to day transaction in Tally software. 

 

a)       Any other account related matter and anything considered necessary towards above. 

 
b)       The time-limits for the above work shall be as follows: 

 
1) Bank reconciliation of all accounts before 3rd  of everymonth. 

2) To check GST calculation and deposition before due date of every month. 

3) To check appropriateness of TDS deduction and deposition of TDS upto 
6thof every month. 

4) Preparation of Account MCR  before 5th of Every month. 

5) To prepare Trial Balance , Bank reconciliation along with schedules 
before 7thof every month. 

6) To file  periodic returns  of TDS and GST before due date 

7) To file return of professional tax within duedate. 

8) Any other accounts related work for which time-limit isprescribed. 



Annexure-II 

 

Documents to be submitted with Technical bid 

 
Documents listed in the following check list may be submitted along with the 
technical bid. 

 

Sl.No. Description of requirement Yes/No Page No 

 

 

 

 

1) 

The firm should be registered with 
the ICAI under provisions of  
relevant act to provide the 
professional services and its validity 
date and enclose copy of registration 
certificate with ICAI of thefirm. 

  

 
 

2) 

Copies of Balance Sheet and P&L 
A/c for the last 3 years duly certified 
by CA 

  

 

 

3) 

Copy of Registration 

certificate/allotment letter of GST 

number.  

  

 

4) 

Copy of Registration/ 

Certificate/allotment letter PAN from 

Income TaxDepartment 

  

 

5) 

Proforma containing details of other 

organization where such contracts 

were/are undertaken (attach 

supportive documents) 

  

 

6) 

DD of Rs.15000/- as EMD in favour 

of “Bureau of Indian Standards” 

payable at Bhubaneswar 

  

 

7) 

List of Arbitration cases (if 

applicable) 

  

 

 

 

8) 

Qualification and experience 

certificates of the person who shall  

be deputed at this office. Enclose  

Self attested copies 

  

 

9) 

Acceptance of terms and conditions 

attached. Each page of terms and 

conditions to be duly signed as token 

of acceptance and submitted as part 

of tender document 

  

10) Copy of last income tax return   

11) Undertaking by the bidder to the 

effect that there is no police case 

pending against the 

proprietor/firm/parties    relating   to 

  



 previous service contracts   

12) Office address in 

Bhubaneswar 

  

 

13) 

At least two currently valid contracts 

for similar work 

  

 

 

 

 

 

 

14) 

Declaration by the Tenderer: 

“This is to certify that I/We before 

signing this tender have read and 

fully understood all the terms and 

conditions contained herein and 

undertake myself/ourselves to abide 

by them.” 

  

 

 

Encls: 1. DD/Pay Order No…………… 

 
 

(Signature of Tenderer with seal) 

Name: 

Seal: 
 

Office Address: 

Date: Phone No (O): 

NOTE: Submission of all the documents mentioned above along with declaration, is 
mandatory. Non submission of any of the information above may render the bid to be 
rejected 



Annexure-III 
 

AGREEMENT 
 

(To be signed on non-judicial stamp paper of Rs. 100/-) 

 
THIS   AGREEMENT   IS   MADE ON between   the   Bureau of   Indian Standards, 6th Floor, Gruha Nirman 

Bhawan, Sachivalaya Marg, Bhubaneswar – 751001. (Hereinafter called the Bureau of the one part) and

 (hereinafter called the Contractor of the otherpart) 

 
WHEREAS the Bureau is desirous of entrusting the Accounting Job Work, at its Branch Office, 

Bhubaneswar, the CA firm has offered to render the same at the said premises. NOW 

THEREFORE, IT IS AGREED AS FOLLOWS: 

2. This agreement is valid for the period commencing from_____   to both days inclusive. 

 
3. The CA firm shall relieve the Bureau of the first part of all worries about the up 

keep  and  performance of Accounting Job Work to the satisfaction of Bureau of the 

FIRSTPART. 

4 The Chartered Accountant firm shall render to the services to Bureau of Indian Standards ,  

Bhubaneswar, for its smooth running as may be required from time to time. Detailed description for 

taking services is as follows: 

 

a) Filing of TDS return and dealing with all the TDS related matters with ITDepartment 

 
b) Filing of GST return and dealing with all the related matters with TaxDept. 

 
c) Filing of Professional Tax return and dealing with all the Professional Tax related matters 

with the concerned Department of Government ofOdisha. 
 

d) Preparation of GST Input on monthlybasis 
 

e) Checking the reconciliation for all  Bank Accounts. 

 
f) Providing assistance in preparation and payment related to GST, Professional Tax and 

TDS to the Accounts Department and to ensure that no penalty is levied by  the  Tax  

Departments  for  any  delay  in  filing  of  any  statutory  returnor 



making payment thereof or due to any other reason. In case of default, the 

contracting firm shall be solely responsible for the same and necessary recovery 

shall be effected from their pending bills/Security Deposit. 
 

g) Reminders to be generated by 3rd of every month for unadjusted dues of employees 

like TA Advance, Adjustable Advance, Accounts Recoverable, LTC Advance, 

Medical Advance, etc. To generate statements of all Advances, Impress other 

Departments etc. 

 

h) To prepare MCR (Monthly ControlReport) 

 

i) Reconciliation of TDS payable with TDS paid by BIS, Bhubaneswar on monthlybasis. 
 

j) Advance adjustment. 

 

k) Attending all queries/Audit objections etc. and providing information/data pertaining 

to, but not limited to, GST/Professional Tax/TDS and other accounting work etc. as 

and when raised/desired by Tax Dept./CAG/Internal Auditor/Sales Tax Dept of Govt. 

of Maharashtra etc. including the data/information pertaining to earlier period not 

covered under contract. This work also includes attending personal hearing/visiting on 

behalf of BIS pertaining to any issue mentioned in Annexure I due to any reason, to 

the Tax Departments/Appellate Tribunals or any otheragency. 

 

l) Preparation of Budget Register and Expenditure ControlRegister. 

 

m) Preparation and finalization of accounts at Regional level except balancesheet. 

n) TDS related assessment both in the cases of receivable and payable, ifany. 
 

o) Issue of TDS Certificate on behalf of BIS on quarterly basis to theparties. 
 

p) Checking of Trial Balance, All Ledgers, Realization Day Book, and Bank Book on 

monthly basis. 

 
q) Compilation of Accounts on monthly basis as well as yearly basis and preparation of 

monthly trial balance along with all supporting schedules, Receipt & Payment 

Account,etc. 

 

r) Making entries of both income and expenditure in the TALLY accounting software. 

Preparation of Payment Vouchers and relatedwork. 

 

s) Preparation of Accounts upto Trial Balance stage every monthly and Receipts & 

Payments Accounts at year-end. with all necessary reconciliations and control of 

accounts and schedules thereof necessary for finalization of Accounts and preparation of 

Income  &  Expenditure  Accounts  &  Balance  Sheet  by  the  BIS,  HQ,  New    Delhi; 



calculation and providing of depreciation in conformity with the accounting policies 

adopted by BIS. Reconciliation with Head Quarters Accounts and internal offices 

accounts. Reconciliation of fixed assets and current assets accounts. 

 
t) To provide necessary guidance on GST Rules and for availing of credit rules. Reconcile 

the GST deducted and collected from the parties and deposition of  the same and 

filling requisite returns within prescribed timelimit. 

 
v) Checking of appropriateness of tax deduction at source from payments to parties, its 

timely deposition and filing of requisite return by due date and guidance of TDS 

matters. 

 

w) The CA firm shall be responsible for the work allotted to him/her, from the stage of 

preparation of vouchers, preparing ledgers/ accounting books/ registers to end  

product (i.e. trial balance/ receipt & payment account/ balance sheet with all 

supporting schedules). The firm shall sign each and every page of the contract 

document. The firm shall also have to sign the final deliverables of  the  work 

assigned to it in the form of various returns and reports etc. and hand over to the 

AccountsDepartment. 

 

x) Any charges levied by the Tax Authorities such as return uploading fees etc. which 

cannot be termed as “Service to BIS” shall be reimbursed to the firm on actual  basis 

i.e. on production of necessary proof of such payment. It may be noted that except, 

as provided in this clause, no other charges shall be paid by BIS from those quoted 

in the financial bid duly accepted an d approved by BIS, Bhubaneswar. 

 

y) Recovery of taxes, if any from time to time. To oversee the timely adjustment of 

advances/ recoveries, realization of outstanding due, write off old dues, clearance of 

old outstanding debits/ credits of more than one months in the bank reconciliation 

statement and watching any other accounts matter requiring timely completion and 

monthly report to Heads  of RO/BOthereon. 

 
z) The CA firm shall prepare and maintain all ledgers/ accounting books, schedules etc. 

including thefollowing: 

1. Manual ledger for EMD, SD, Advancesetc. 
 

2. Settlement of old issues/ advancesetc. 
 

3. Reconciliation on monthly basis with HQ A/c, Inter OfficeA/c. 
 

4. Other works allotted as perrequirement. 

 
5. Finalization of Accounts at Regional level with preparation of all schedules as 

related with TrialBalance. 
 

6. InterOfficeAccountsReconciliationwiththebranches/subbranches/NITS/Hqrs. 



a) Any other account related matter and anything considered necessary towards above. 

 
b) The time-limits for the above work shall be as follows: 

 

 
1. Bank reconciliation of all accounts before 3rd  of everymonth. 

2. To check GST calculation and deposition before due date of  every month. 

3. To check appropriateness of TDS deduction and deposition of TDS up to 6thof 
every month. 

4. To prepare Trial Balance, MCR, Bank reconciliation along with schedules before 
7thof every month. 

5. To file  periodic returns  of TDS and GST  before duedate 

6. To file return of professional tax within duedate. 

7. Any other accounts related work for which time-limit isprescribed. 

 

5 The agency shall be solely responsible for compliance to provisions of various 

Labor, industrial and any other laws applicable and all statutory obligations relating to 
personnel deployed in BIS, Bhubaneswar. The BHBO shall have no liability in this regard. 

Also no liability in case of death of person deputed by CA firm within or outside the BIS 
premises. 

 
6 The agency shall be solely responsible for any accident/ medical/ health related liability/ 
compensation for the personnel deployed by it at BIS, Bhubaneswar. The BHBO shall 
have no liability in thisregard. 

 
7 Any violation of instruction/ agreement or suppression of facts will attract 
cancellation of agreement without any reference or any noticeperiod. 

 

8 The contract can be terminated by giving two month notice on either side..  

9 In case of non-compliance with the contract, the Bureau reserves its rightto: 

a. Cancel/Revoke the contract,and/or 
 

b. Impose penalty up to 10% of the total annual value of contract in addition to the forfeiture 

of the Security Deposit. 

 
10. The person deputed by the firm shall not claim to become the employees of BIS, 

Bhubaneswar and therewillbenoemployeeandemployerrelationshipbetweentheperson 

engaged by the CA firm for deployment in BIS, Bhubaneswar. 

 
11. There shall be no increase in rates payable to the Agency during the contractperiod. 

 
12. The firm also agrees to comply with Annexed terms and conditions and 
amendments thereto from time totime. 

 

13 Decision of BIS in regard to interpretation of the terms and conditions and the 

Agreement shall be final and binding on the firm. 



14. In case of any dispute between the Agency and BIS, BHBO,  BIS, BHBO shall have the 
right to decide. However, all matters of jurisdiction shall be at the local courts located 
atBhubaneswar. 

 

15. The firm shall ensure that no loss or damage to any property of Bureau’s due to lapse on 

the part of the personnel deployed by you discharging their responsibilities, the such loss 

shall be compensated by the contracting Agency and in this connection, the Bureau shallhave 

the right to deduct appropriateamount 

from the bill etc. to make good of such loss to the Bureau besides imposition of penalty. 
In case of any deficiencies/lapses on the part of the personnel deployed by the 
contractor, the Bureau shall be within its right to terminate the contract forthwith or 
take any other action without assigning any reasonwhatsoever. 

16. For the above services the Bureau agrees to pay to the CA Firm, a consolidated annual 
remunerationof 

 
Rs…………………… (Rupees…................................................................................) for 

 
which the bills to be submitted by the CA firm, in duplicate, on monthly/quarterly  
basis. The said amount of Rs………………….to be paid to the CA firm includes all 
expenses of the CA Firm towards emoluments of the accounting personnel, their 
personal requirements and conveyance, transport charges, etc, and periodic inspections 
by the officers of the contractor, other liabilities under the various legislations and any 
other incidentalcharges. 

 

17 All applicable taxes shall be deducted from the payment of bill unless exempted. 

 
18. The CA Firm shall be fully responsible for the compliance of applicable Chartered 

Accountant Laws in force and other Govt.Orders. 

19. The CA firm shall at all times indemnify and keep indemnified the Bureau against 

any claim on account of disability/ death of any of its personnel caused while providing the 

services within/ outside its premises or other premises of the Bureau which may be made 

under the Workmen’s Compensation Act, 1923 or any other Acts or any other statutory 

modifications thereof or otherwise for or in respect of any claim for damage or compensation 

payable in consequence of any accident or injury sustained by any working or otherpersonnel 

of the CA firm or in respect of any claim, damage or compensation under labour laws or  

other laws or rules made there under by any person whether in the employment of the CA 

firm or not, who provided or provides theservices. 

 
20. In the event of any disputes the decision of the Head, BHBO shall be final andbinding. 

 
21. In case of any dispute arising out of this business or interpretation of any clause of the 

agreement, the Court of Bhubaneswar. Alone shall have the jurisdiction to try anddecided. 
 

22. The Tender document as a whole shall also be part of thisagreement. 

 
IN WITNESS WHEREOF both the parties have set and subscribed their respective hands 
with their Seal in Bhubaneswar in the presence of the witness. 

 

BO, Bureau of Indian Standards 



Witness: 

1. 

2. 

 
 

AGENCY 
 

Witness: 

1. 

2.  
    Annexure toAgreement 

 

TERMS AND CONDITIONS OF CONTRACT FOR “Hiring of services of CA Firm” 

(Annexure to Agreement) 

A. SCOPE OF WORK: “Hiring of services of CA Firm” ON CONTRACT BASIS at 

 
6th Floor, Gruha  Nirman Bhawan, Sachivalaya Marg, Bhubaneswar – 751001. By 
deploying required number of contract personnel. 

 

B. TERMS &CONDITIONS: 

 
1. The period of Contract shall be for three years from the date of signing this Contract. However, the 

contract will be reviewed yearly and extended every year subject to satisfactory performance of the 

contractor and on the mutual consent of both the parties. However, in normal circumstances the 

Agreement is terminable by giving two month notice in writing by either party to the 

agreement. 

 
2. The Contracting Agency shall render the services as mentioned in the scope of work in 
annexure –I of the tender document to BIS,Bhubaneswar. 

 

3. The working hours will be as under: 

 
From 9:00 AM to 5:30 PM from Monday to Friday. Saturday and Sunday are holiday on 
account of being weekend days. They may also be called on Saturdays/Sundays/Gazettes 
holidays as and when required for which extra payment per person per day basis will be 
given. 

 

4. The personnel deployed shall be healthy, active. Nobody shall have any 
communicable diseases. 

 
5. The CA firm shall bear all expenses regarding preparation of Identity card, 

compensations, wages and allowances (DA), PF, ESI, Bonus and Gratuity as 

applicable relating to personnel engaged by him and abide by the provisions of 

various labor legislations. Payment to the firm shall be made on monthly/quarterly 

basis on submission of bill by the firm andon rendering satisfactory service by the firm. 



6. Replacement of person as required by the Bureau will be effected promptly by the CA 
firm; if the firm wishes to replace any of the personnel, the same shall be done after prior 
consultation with the Bureau. The full particulars of the personnel to be deployed by the 
contractor including the names and address shall be furnished to the Bureau along with 
testimonials before they are actually deployed for the job. Firm should not make too frequent 
changes in the CA. 

 
7. In case of any loss that might be caused to the Bureau due to lapse on the part of the 
personnel deployed by the manpower agency discharging their responsibilities, such loss 
shall be compensated by the contracting Agency and in this connection, the Bureau shall 
have the right to deduct appropriate amount from the bill etc. to make good of such loss to 
the Bureau besides imposition of penalty. In case of any deficiencies/lapses on the part ofthe 
personnel deployed by the contractor, the Bureau shall be within its right to terminate the 
contract forthwith or take any other action without assigning any reasonwhatsoever. 

 
8. In case of death or mishap leading to any injury or disability whatsoever, occurred during 
discharging the duty, the compensation /legal or any other liability will solely rest with the 
CAfirm. 

 

9. That CA firm’s authorized representative (Owner/Director/Partner/Manager) shall 

personally contact Head of the BIS, Bhubaneswar  at least once a month to get a feedback on 

the services rendered bytheContractor vis-a-vis corrective action required to make the services 

more efficient. 

 
10. In the event of person deputed by CA firm being on leave/absent, the CA firm shall 
ensure suitable alternative arrangement to make up for suchabsence. 

 

 

11. The successful bidder will have to deposit an amount of 10% of Annual contract value 

towards security deposit through Demand Draft/pay order/FDR/Bank Guarantee from a 

commercial bank in favors of BIS and no interest shall be payable on the Security Deposit 

amount. Performance Security will remain valid for a period of sixty days beyond the date of 

completion of all contractual obligations of the contractor The contractor will have to provide 

necessary guidance in audit matter including visit to this office/GST  Dept./AG office etc. 

 

 
12. The person deployed by the CA firm shall have the required qualification. In case of 
noncompliance/non-performance of the services according to the terms of the contract, the 
Bureau shall be at liberty to make suitable deductions (ranging from 2% to 10%) from the  
bill without prejudice to its right under other provisions of the contract. Penalty up to 5% 
may also be imposed, if there are frequent changes of employees deployed at this office by 
the contractor. 

 
13. The CA firm shall be solely liable for all payment/dues of the workers employed and 
deployed by him with reliable evidence provided to the Bureau. In theevent, 

Bureau makes any payment or incurs any liability; the contractor shall indemnify the 
Bureaucompletely; 

 

 

 

 

 

 
 

14. In case of any dispute arising out of this agreement then Head, BIS, Bhubaneswar shall 



nominate any officer of the BIS a sole arbitrator to adjudicate upon the issue involved in the 
dispute and the provisions of the Arbitration Act shall be applicable. 

 
15. In case of any dispute with regard to providing services and interpretation of any clause 
of the Agreement, Bhubaneswar Court will have the jurisdiction to settle and decide all the 
disputes. 

16. Income Tax TDS as per rules shall be deducted from the bills of the contractor as per 
applicablelaws. 

 
17. Any violation of instructions/agreement or suppression of facts will attract 
cancellation of agreement without anyreference. 

 
18. The CA firm will be held wholly responsible for any action taken by statutory 
bodies for violation/non-compilation of any suchprovision/rule. 

 
19. If any of the personnel of the contractor indulges in theft or any illegal/irregular 
activities, misconduct, the contractor will take appropriate action as per law and rules 
against its erring personnel in consultation with this office and intimate the action taken 
to this office. If need be, an FIR should be lodged against the erring personnel. Such 
personnel, who indulge in such type of activities, should not be further employed in  
this office by the contractor in anycase. 

 
20. Whenever there is a duplication of clause either in the terms and conditions or in the 
agreement, the clause which is beneficial to the BHBO, BIS will be considered applicable at 
the time of any dispute/following any statutory rules and the decision of BHBO, BIS shall 
be final in thisregard. 

 

Note: These terms and conditions are part of the Contract/Agreement as indicated in 

the Agreement between BIS, Bhubaneswar and the outsourced Agency and any non-

compliance shall be deemed as breach of the Contract/Agreement. 
 



 

6ठा मँजिल, ग्रहु निमााण भवि 

सचिवालयमार्ा , भवुिेश्वर-751001 

दरुभाष  - 0674-2394193/ 2391727 

ईमेल :  bhbo@bis.gov.in 
 
 
 

बीएिबीओ/लखेा-1.16             ददिाांक : 10/01/2018 

लेखा सेवा के ललए निववदा दस्तावेद 
 

भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय, 6ठा मजंिल, गहृा ननमााण भवन, सचिवालय मागा, 
भवुनेशवर-751001 अपने उक्त कायाालय के ललए लेख सेवा प्रदान करने हेत ुप्रनतजठठत एव ंयोग्य एिेंलसयों 
से दो बोली प्रणाली के तहत सीलबदं ननववदा आमतं्रित करता है | 
 
इच्छुक एिेंलसयां (इसके आवेदि के ललए केवल सीए एवां कोस्ट अकाउांटेंट फ़मा िो भवुिेश्वर में जस्ित है 
वे ही योग्य है ) से अनरुोध है कक वे तकनीकी बोली एव ंववत्तीय बोली अलग से िमा करें | अनलुग्न-II के 
अनसुार पहले बदं ललफाफे पर “तकनीकी बोली” ललखा हो और दसूरे बदं ललफाफे में ददए गए प्रोफॉमाा के 
अनसुार “ववत्तीय बोली” ललखा हो | इन दोनों को बदं ललफाफे में जिसपर “लेखा सेवा हेत ुननववदा” ललखा हो 
को ववचधवत भर कर डाक के माध्यम से 29.01.2018 को 2 बिे अपराह्ि तक इसे उक्त कायाालय के 
सवुवधा काउंटर पर िमा करें | ननधााररत नतचि और समय के बाद प्राप्त कोटेशन अस्वीकार कर दी िाएगी 
| तकनीकी बोली के साि-साि ववत्तीय बोली का कोटेशन उनके अचधकृत प्रनतननचधयों की उपजस्िनत में 
ददनांक 29.01.2018 को 15.00 बिे ही इसी स्िान पर खोली िाएगी | 

ननववदा दस्तवेि www.bis.gov.in या www.eprocure.gov.in से डाउनलोड ककया िा सकता है |  
 
ववत्तीय बोली का प्रोफॉमाा : दरों की अिसुिूी 

 
क्रम सखं्या  वववरण  फमा का सेवा प्रभार (लाभ) और अन्य 

सभी प्रभारों सदहत समेककत वावषाक 
पाररश्रलमक 

  अिलुग्ि 1 के अिसुार ददए र्ए काया कक पनूत ा 
हेत ुसीए फ़मा अपिे सवुवधािसुार सोमवार से 
शकु्रवार 9.00 बिे से 5.30 बिे तक काया 
करिे हेत ुसक्षम लेखा कमी को न्यकू्त करेर्ा | 

 

 
ववत्तीय बोली ककसी भी कर, या कोई अन्य लाग ूकरों के अलग होगा। ठेकेदार द्वारा बोली में उद्धतृ दरों 
के अलावा सरकार द्वारा समय-समय पर लगाई िाने वाली करों का िािा भी ठेकेदार द्वारा ददया िाएगा 
| 

 
भुविेश्वर शाखा कायाालय 

Bhubaneswar Branch Office 

 भुवभवभ िविविेेिश्िश्ि वरवरव शाशाश खाखा ाखाख काकाक याया ायाय ाय ायााायाय ायाय लाला यलयल
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ननववदा दस्तावेज़ में ननदहत पािता मानदंड, काया का क्षेि, ननयमों और शतों कायाालय, िो उक्त स्िान पर 
जस्ित है से प्राप्त कर सकत ेहैं | “लखेा सेवा के ललए ननववदा” के ललए 15000/- (पांडर हिार रुपये) का 
ईएमडी डडमांड ड्राफ्ट भारतीय मानक ब्यरूो के पक्ष में और देय भवुनेश्वर के रूप में होगा |  

 

 

ननववदाकारों से अनरुोध है कक वे खदु काम करने की मािा के बारे में  अपने आप को सतंठुट करने हेत ु
ककसी भी कायाददवस में 10.00 बिे से 4.30 बिे के दौरान लेखा ववभाग, बीएिबीओ, भवुनेश्वर में भेट 
करें | 
 

 

                                                        भवदीय  

 

                                                                 (ए के परुोदहत) 

                                                                                                                      वजै्ञानिक-ई एवां प्रमखु 



भारतीय मािक ब्यरूो 
(भाविेश्वर शाखा कायाालय) 

6वाां तल, ग्रहूा निमााण भवि,  
सचिवालय मार्ा, भवुिेश्वर-751001 

 
निववदा दस्तावेज़ 

 
भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय योग्य बोलीदाताओं से लेखा सेवा के हायररगं के ललए 
अपने कायाालय त्रबज्डगं िो 6ठा तल, गहृा ननमााण भवन, सचिवालय मागा, भवुनेशवर-751001 पर जस्ित 
है के ललए दो बोली प्रणाली के तहत ( तकनीकी बोली एव ंववत्तीय बोली)  सीलबदं ननववदाए आमतं्रित 
करता है | इससे सबंजन्धत वववरण ननम्नललखखत है : 
 
क्रम सखं्या  वववरण  फमा का सेवा प्रभार (लाभ) और अन्य 

सभी प्रभारों सदहत समेककत वावषाक 
पाररश्रलमक 

 
 अिलुग्ि 1 के अिसुार ददए र्ए काया कक पनूत ा 

हेत ुसीए फ़मा अपिे सवुवधािसुार सोमवार से 
शकु्रवार 9.00 बिे से 5.30 बिे तक काया 
करिे हेत ुसक्षम लेखा कमी को न्यकू्त करेर्ा | 

 

 
 

1. दर अिबुांध की प्रस्ताववत वधैता: एक वर्ा, काया के सतंोर्िनक प्रदशान के आधार पर दो साल तक 
नवीकरण ककया िा सकता है | 

2. निववदा दस्तावेज़ की उपलब्धता : प्रशासन ववभाग, भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर  
वेबसाइट : www.bis.gov.in या www.eprocure.gov.in 

अवचध : 10/01/2018 स े29.01.2018  
3. योग्यता :  

क. ननववदाकताा के पास लखेा कलमायों को तनैात करने के ललए उडीसा सरकार के ननयमों के तहत 
िारी लाइसेंस होना िादहए | 

ख. बोलीदाता के पास कम से कम 3 साल का अनभुव होना िादहए |  
ग. बोलीदाता के पास समान सेवाएं प्रदान करने में न्यनूतम 5 लाख का कारोबार होना िादहए | 
घ. बोलीदाता के पास वधै पनै काडा, ईपीएफ ससं्िा का पिंीकरण, ईएसआईसी, से्स टैक्स 

ववभाग का पिंीकरण होना िादहए | 
ङ. ककसी भी अन्य ववभागों / मिंालयों आदद द्वारा काली सिूी में शालमल नहीं होना िादहए | 
 

4. बोली िमा करने का तरीका /ववचध  : एक ललफाफा जिसपर ललखा हो “ बीआईएस, भवुनेश्वर के ललए  
लेखा सेवा का ननववदा” इसके अतंगात दो ललफाफा तक तकनीकी बोली और दसूरा ललफाफा ववत्तीय 
बोली रखा हो | इस ललफाफे पर ननववदाकार अपना नाम, अपना पता ललखने के साि प्रमखु,  
भवुनेश्वर शाखा कायाालय, 6ठा तल, ग्रहुा ननमााण भवन, सचिवालय मागा, भवुनेशवर -751001 का 
पता ललखा होना िादहए |  

http://www.bis.gov.in/
http://www.eprocure.gov.in/


बोली िमा करने की अनंतम नतचि : 29.01.2018 को 1400 बि ेतक | 
5. धरोहर िमा रालश : 15000/- रुपया  
6. ननठपादन सरुक्षा िमा : अनबुधं के वावर्ाक करार का 5 प्रनतशत | 
7. बोली की वधैता : तकनीकी बोली खोलने से 90 ददन | 
8. बोललयां खोलना: तकनीकी और ववत्तीय बोली ददनांक 29.01.2018 को 1500 बि ेकायाालय के 

सभाकक्ष प्रमखु,  भवुनेश्वर शाखा कायाालय, 6वां तल, ग्रहुा ननमााण भवन, सचिवालय मागा, 
भवुनेशवर-751001 में खोली िाएगी |  

9. इस करार या ननववदा के ललए ब्यरूो के तरफ से प्राचधकृत अचधकारी  

 

 
 

                                                                 ( ए के परुोदहत) 

         प्रमखु, भवुिेश्वर शाखा कायाालय



 

अिलुग्ि -1 

काया का क्षेत्र 

1. भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय, 6ठा तल, ग्रहूा ननमााण भवन, सचिवालय मागा, 
भवुिेश्वर-751001  में काया के  सहि ननठपादन हेत ुसीए कालमाक अपेक्षक्षत समय-समय पर सेवा प्रदान 
करेगा | काया करने का ववस्ततृ ब्यौरा इस प्रकार हैं : 

(क) टीडीएस ररटना भरना और आयकर ववभाग से सबंचंधत सभी टीडीएस ररटना के दस्तावेज़ को 
सकंललत करना | 

(ख) िीएसटी ररटना को भरना और िीएसटी प्राचधकारी के साि िीएसटी स ेसबंचंधत सभी मामले 
को एकत्रित करना |  

(ग) पेशवेर कर ररटना भरना और भवुनेश्वर सरकार के सबंचंधत सभी ववभाग से पेशवेर कर स े
सबंचंधत सभी मामले को एक साि सकंललत करना | 

(घ) महीने के आधार पर िीएसटी इनपटु तयैार करना | 

(ङ) बैंक खातों के सही समाधान की िााँि करना | 

(ि) लेखा ववभाग के टीडीएस, पेशवेर कर, िीएसटी से सबंचंधत मामले के भगुतान की तयैारी में 
मदद व सहायता करना और लेखा से सांबांचधत ककसी भी वधैानिक ररटिा से सांबांचधत   मामले 
को प्रस्ततु करिे में ववलांब ि हो और ककसी भी प्रकार का आचिाक दांड ि हो, इस बात को भी 
सनुिजश्ित करिा | 

(छ) कमािाररयों द्वारा ललए गए अचग्रम रालश िसैे टीए, सयंोज्य रालश, लेखा से सबंचंधत वापसी 
योग्य, एलटीसी अचग्रम, चिककत्सा अचग्रम आदद से सबंधंी अनसु्मारक प्रनत माह के तीसरे 
सप्ताह िारी करना और इसका अचग्रम वववरण बनाना | 

(ि) एमसीआर लेखा बनाना | 
(झ) भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर द्वारा मालसक तौर पर देय टीडीएस के भगुतान का लमलान 

देखना | 
(ञ) अचग्रम समायोिन 

(ट) िब भी िीएसटी ववभाग/सीएिी/ आंतररक ऑडडट/सेल टैक्स ओडीसा सरकार आदद के ऑडडट 
से सबंजन्धत आपवत्तयों एव ं प्रश्नों और डाटा बनाने एव ंिानकारी प्रदान करने, इसकी कोई 
सीमा नहीं, िीएसटी/ पेशा कर/टीसीएस और अन्य लेखा काया आदद में सेवा प्रदान करना | 
सेवा कर, यदद हो तो, कैग ऑडडट, सवंधैाननक ऑडडट, आंतररक ऑडडट और ऑडडटर द्वारा 
पछेू गए ककसी प्रश्न का उत्तर देना | 

(ठ) बिट का रजिस्टर और खिा ननयिंण रजिस्टर बनाना | 

(ड) शाखा कायाालय के स्तर पर बलैेंस शीट तयैार करना और उसे अनंतम रूप देना | 
(ढ) टीडीएस से सबंचंधत मू् याकंन प्राप्त या देय के मामले में, यदद कोई है तो | 
(ण) तीसरी पादटा के आधार पर भारतीय मानक ब्यरूो की ओर स े नतमाही आधार पर टीडीएस 

प्रमाणपि िारी करना | 
(त) मालसक आधार पर शरे् परीक्षण और सभी खाताओं  की िााँि करना | 
(ि) मालसक के साि ही साि वावर्ाक आधार पर खातों का सकंलन और साि ही सभी सहायक 

अनसुिूी, रसीद और भगुतान खाता आदद सदहत शरे् परीक्षण तयैार करना | 



(द) टेली लेखा सॉफ्टवेयर में मालसक आधार पर आय और खिा तक का लेखा तयैार कर। भगुतान 
से सबंचंधत वाउिर और उससे सबंचंधत काया को बनाना | 

(ध) शरे् परीक्षण स्तर तक लेखा तयैार करना और वर्ा के अतं तक पावती और भगुतान खाता को 
बनाना| मखु्यालय लेखा तिा आंतररक यनूनट लेखा के साि समाधान  करना | अिल सपंवत्त 
और वतामान पररसपंवत्तयों के खातों के समाधान | पररसपंवत्त रजिस्टर/ काडा में ददए ववधान के 
अनसुार मू् यह्रास का पररिालन | 

(न) िीएसटी पर आवश्यक मागादशान प्रदान करने, के्रडडट ननयम का लाभ उठाने और  पादटायों से 
सकंललत सेवा कर कटौती का समाधान करना | िीएसटी को दी गई तारीख के अदंर अपेक्षक्षत 
ररटना भरना और ददए गए समयानसुार उसे भरना |  

(ऩ) पादटायों के भगुतान से सबंजन्धत स्रोत पर कर कटौती के औचित्य की िांि कर, समय पर 
िमा करना और टीडीएस मामलों में मागादशान करना और तय नतचि को अपेक्षक्षत ररटना भरना  
| 

(प) सीए फमा वाउिर तयैार करने, अनंतम स्तर के काम से लेकर, खातों से सबंजन्धत फ़ाइल को 
तयैार करना, लखेा से सबंजन्धत ककताब, उत्पादन से सबंजन्धत फ़ाइलो आदद (िैस े शरे् 
परीक्षण, रसीद एव ंभगुतान खाता, तलुन पि के साि सभी सहायक अनसुिूी आदद) अपने 
आवदंटत काम के ललए व्यजक्तगत रूप से जिम्मदेार होंगे । वह हर-रोि ववलभन्न ररटना और 
ररपोटों आदद के रूप में इन ररकॉडा और अनंतम आउटपटु  के हर पेि पर हस्ताक्षर करेगा | 

(फ) टैक्स प्राचधकरणों द्वारा ररटना अपलोडडगं फीस आदद िसेै ककसी भी शु् क पर लगाया िाता है, 

जिसे "बीआईएस के ललए सवेा" के रूप में नहीं कहा िा सकता है, को वास्तववक आधार पर 
प्रनतपनूत ा की िाएगी यानी ऐसे भगुतान के आवश्यक प्रमाण प्रस्ततु करना पडगेा । यह ध्याि 
ददया िाए कक बीआईएस, भरु्िेश्वर द्वारा स्वीकृत और अिमुोददत ववत्तीय बोली में उद्धतृ 
ककए र्ए रालश एवां इस निववदा में ददए र्ए खांड के अलावा ककसी अन्य शलु्क का भरु्ताि 
बीआईएस द्वारा िहीां ककया िाएर्ा। 

(ब) कर की वसलूी, यदद कोई हो तो स्मयानसुार ककया िाए | अचग्रम रालश/वसलूी/बाहरी देय की 
प्राजप्त, परुाने बकाया को नोट करना, परुाने डते्रबट बकाया की ननकासी/ एक महीने का बैंक के 
के्रडडट का लमलान का ब्यौरा और समयानसुार अन्य लेखा से सबंचंधत मामलों को देखना अाँड 
इसकी मालसक ररपोटा प्रमखु, भवुनेश्वर शाखा कायाालय को भेिना |  

(भ) सीए फ़मा सभी खातों/लेखा से सबंजन्धत ककताबों, अनसुचूियों आदद को ननम्नललखखत सदहत 
भलीभााँनत तयैार करके रखगेा |:– 

1. ईएमडी, ननयमावली, एसडी, अचग्रम, टीए/एलटीसी अचग्रम, त्रबल रजिस्टर के ललए 
मनैअुल खाता | 

2. परुाने मदु्दे / अचग्रमों आदद का ननपटारा करना  

3. मखु्यालय के लेखा के साि मालसक आधार पर आतंररक कायाालय लखेा का समाधान 
करना | 

4. आवश्यकता के अनसुार अन्य काया का आवदंटत |  

5. शरे् परीक्षण के साि सबंचंधत सभी अनसुचूियों के खातों को क्षिेीय स्तर पर अनंतम रूप 
देना |  

6. शाखा/उपशाखा/ननट्स/मखु्यालय के साि आंतररक लेखा का समाधान | 
7. टेली सॉफ्टवेयर में दैननक लेन-देन के प्राप्त ब्यौरा को देना | 

क.  अन्य कोई लखेा से सबंचंधत मामला और अन्य उक्त आवश्यक पर वविार ककया िाएगा |  

ख. उक्त काया के ललए ददए गए समय-सीमा ननम्नललखखत है : 
1. प्रत्येक मदहना के तीसरे सप्ताह में लेखा व बैंक से पनुलमालान  



2. प्रत्येक मदहना ननयत नतचि तक िीएसटी का दहसाब कर िमा करना | 
3. प्रत्येक महीने की 6 तारीख तक टीडीएस कटौती और टीडीएस िमा की िांि करना । 
4. प्रत्येक महीने की 5 तारीख से पहले एमसीआर की तयैारी करना | 
5. प्रत्येक महीने की 7 तारीख से पहले ट्रायल बलैेंस को तयैार करना और बैंक के साि 

मेल बनाए रखना। 
6. ननयत नतचि से पहले टीडीएस और िीएसटी के आवचधक ररटना दाखखल करना | 
7. ननयत तारीख के अदंर पेशवेर कर की वापसी के ललए फाइल करना | 
8. ककसी भी अन्य खात ेसबंचंधत काया जिसके ललए समय सीमा ननधााररत है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अिलुग्ि –II 

 

तकिीकी बोली के साि िमा होिे वाले दस्तावेि 

 

तकिीकी बोली के साि िमा होिे वाले निम्ि िाांि सिूी में सिूीबद्ध दस्तावेि 

 
क्रम सखं्या 
  

आवश्यकता का वववरण हााँ/ना   पठृठ सखं्या  

1 फमा पेशवेर सेवाएं प्रदान करने के ललए प्रासचंगक 
अचधननयम के प्रावधानों के तहत आईसीएआई के साि 
पिंीकृत हो और फमा की आईसीएआई के साि अपनी 
वधैता नतचि और पिंीकरण प्रमाण पि की प्रनतललवप 
सलंग्न करें | 

 

 

हााँ/ना   

2 सीए द्वारा वपछले तीन वर्ों के काया का प्रमाण पि के 
ललए बलैेंस शीट और पी एंड एल लेखा की प्रनतललवप 

 

हााँ/ना   

3 िीएसटी सखं्या आवटंन/पिंीकरण का प्रमाण पि की 
प्रनतललवप 

हााँ/ना   

4 पिंीकरण प्रमाण पि की प्रनतललवप/आयकर ववभाग की 
ओर से पनै का आवटंन पि 

हााँ/ना   

5 यदद इस तरह के अनबुधं ककए गए हो तो अन्य सगंठन 
का वववरण यकु्त प्रोफामाा  (सहायक दस्तावेज़ सलंग्न 
करें) 
 

हााँ/ना   

6 धरोहर रालश के रूप में 15000/- रुपये का डीडी 
“भारतीय मानक ब्यरूो” के पक्ष में , देय-भवुनेश्वर  

हााँ/ना   

7 मध्यस्िता के मामलों की सिूी (यदद लाग ूहो) हााँ/ना   

8 इस कायाालय में प्रनतननयकु्त ककये िाने वाले व्यजक्त 
की योग्यता और अनभुव प्रमाण पि की सत्यावपत फोटो 
प्रनतयां सलंग्न करें | 

हााँ/ना   

9 ननयम और शता के प्रत्येक पठृठ ववचधवत स्वीकृनत की 
ननशानी के रूप में हस्ताक्षर ककया िाए और ननववदा 
दस्तावेिों के दहस्से के रूप में प्रस्ततु ककया िाए | 

हााँ/ना   

10 वपछले आयकर ररटना की कॉपी हााँ/ना   

11 बोलीदाताओं को इस आशय का शपि-पि देना होगा कक 
ककसी भी वपछले सेवा अनबुधं से सबंचंधत माललक / फमा 
/ पक्षों के खखलाफ लतं्रबत कोई पलुलस मामला नहीं है | 

हााँ/ना   

12 भवुनेश्वर में कायाालय का पता  हााँ/ना   

13 इसी तरह के काम के ललए वतामान में कम से कम दो 
मान्य अनबुधं  

 

हााँ/ना   

14  ननववदाकार द्वारा घोर्णा   



 

यह प्रमाखणत ककया िाता हैं कक मैं/हम इस ननववदा पर 
हस्ताक्षर करने से पहले यहााँ ननदहत सभी ननयमों और 
शतों को पढ़ कर परूी तरह समझा है और आप को/हम 
उनके द्वारा पालन करने के ललए उतरदानयत्व ल ेरहे हैं 
| 
 

 
सलंग्न : 1 डीडी /भगुतान आदेश सखं्या  
 
 

(सील के साि ननववदाकार का हस्ताक्षर) 
 
नाम : 
सील : 
कायाालय का पता : 
ददनांक  
दरूभार् न० : 
 
नोट : उपयुाक्त सभी दस्तावेिों के साि घोर्णा पि को िमा करना अननवाया हैं | 
उक्त ककसी भी िानकारी के िमा न होने पर प्रस्ततु बीड को खाररि कर ददया िाएगा | 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



अिलुग्ि – III 

अिबुांध  

 

(100 रुपये के गरै न्यानयक स्टांप पेपर पर हस्ताक्षर करने के ललए) 
 
यह अनबुधं .................................... भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय, 6 वा तल, ग्रहूा 
ननमााण भवन, सचिवालय मागा, भवुनेश्वर-751001 ,(पहला पक्ष ब्यरूो कहलाएगा) और 
..............................................................  ,(दसूरा पक्ष सवंवदाकार कहलाएगा) के बीि बना | 

इस दृजठट से ब्यरूो अपने इच्छानसुार लेखांकन सबंधंी काया, जिसे यह काया लमलगेा स ेकरवाएगा, शाखा 
कायाालय, भवुनेश्वर, सीए फमा को इस पररसर में काया करने का प्रस्ताव पेश की हैं || 

इसललए अब, इस प्रकार के रूप में यह सहमनत हुई है |  

2. इस अनबुधं की वधैता की अवचध आरंभ से  ........................ के .................... दोनों ददन शालमल 
है | 

3. सीए फामा ब्यरूो को पहले भाग के सभी समस्याओं से कायामकु्त करवाएगा | इसे बनाए रखने के 
ललए ब्यरूो को पहले भाग के लेखा सबंधंी काया के ननठपादन से सतंजुठट ददलाएाँ |  

4.सीए फामा भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय, भवुनेश्वर को समय समय आने वाले 
आवशयक काया एव ंसहि सिंालन और सेवा प्रदान करने हेत ुप्रस्ततु रहेगा | 

सेवाएं लेने हेत ुववस्ततृ वववरण इस प्रकार हैं : 
(क) टीडीएस ररटना भरना और आयकर ववभाग से सबंचंधत सभी टीडीएस ररटना के दस्तावेज़ को 

सकंललत करना | 
(ख) िीएसटी ररटना को भरना और िीएसटी प्राचधकारी के साि िीएसटी स ेसबंचंधत सभी मामले 

को एकत्रित करना |  

(ग) पेशवेर कर ररटना भरना और भवुनेश्वर सरकार के सबंचंधत सभी ववभाग से पेशवेर कर स े
सबंचंधत सभी मामले को एक साि सकंललत करना | 

(घ) महीने के आधार पर िीएसटी इनपटु तयैार करना | 

(ङ) बैंक खातों के सही समाधान की िााँि करना | 

(ि) लेखा ववभाग के टीडीएस, पेशवेर कर, िीएसटी से सबंचंधत मामले के भगुतान की तयैारी में 
मदद व सहायता करना और लेखा से सांबांचधत ककसी भी वधैानिक ररटिा से सांबांचधत   मामले 
को प्रस्ततु करिे में ववलांब ि हो और ककसी भी प्रकार का आचिाक दांड ि हो, इस बात को भी 
सनुिजश्ित करिा | 

(छ) कमािाररयों द्वारा ललए गए अचग्रम रालश िसैे टीए, सयंोज्य रालश, लेखा से सबंचंधत वापसी 
योग्य, एलटीसी अचग्रम, चिककत्सा अचग्रम आदद से सबंधंी अनसु्मारक प्रनत माह के तीसरे 
सप्ताह िारी करना और इसका अचग्रम वववरण बनाना | 

(ि) एमसीआर लेखा बनाना | 



(झ) भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर द्वारा मालसक तौर पर देय टीडीएस के भगुतान का लमलान 
देखना | 

(ञ) अचग्रम समायोिन 

(ट) िब भी िीएसटी ववभाग/सीएिी/ आंतररक ऑडडट/सेल टैक्स ओडीसा सरकार आदद के ऑडडट 
से सबंजन्धत आपवत्तयों एव ं प्रश्नों और डाटा बनाने एव ंिानकारी प्रदान करने, इसकी कोई 
सीमा नहीं, िीएसटी/ पेशा कर/टीसीएस और अन्य लेखा काया आदद में सेवा प्रदान करना | 
सेवा कर, यदद हो तो, कैग ऑडडट, सवंधैाननक ऑडडट, आंतररक ऑडडट और ऑडडटर द्वारा 
पछेू गए ककसी प्रश्न का उत्तर देना | 

(ठ) बिट का रजिस्टर और खिा ननयिंण रजिस्टर बनाना | 

(ड) शाखा कायाालय के स्तर पर बलैेंस शीट तयैार करना और उसे अनंतम रूप देना | 
(ढ) टीडीएस से सबंचंधत मू् याकंन प्राप्त या देय के मामले में, यदद कोई है तो | 
(ण) तीसरी पादटा के आधार पर भारतीय मानक ब्यरूो की ओर स े नतमाही आधार पर टीडीएस 

प्रमाणपि िारी करना | 
(त) मालसक आधार पर शरे् परीक्षण और सभी खाताओं  की िााँि करना | 
(ि) मालसक के साि ही साि वावर्ाक आधार पर खातों का सकंलन और साि ही सभी सहायक 

अनसुिूी, रसीद और भगुतान खाता आदद सदहत शरे् परीक्षण तयैार करना | 

(द) टेली लेखा सॉफ्टवेयर में मालसक आधार पर आय और खिा तक का लेखा तयैार कर। भगुतान 
से सबंचंधत वाउिर और उससे सबंचंधत काया को बनाना | 

(ध) शरे् परीक्षण स्तर तक लेखा तयैार करना और वर्ा के अतं तक पावती और भगुतान खाता को 
बनाना| मखु्यालय लेखा तिा आंतररक यनूनट लेखा के साि समाधान  करना | अिल सपंवत्त 
और वतामान पररसपंवत्तयों के खातों के समाधान | पररसपंवत्त रजिस्टर/ काडा में ददए ववधान के 
अनसुार मू् यह्रास का पररिालन | 

(न) िीएसटी पर आवश्यक मागादशान प्रदान करने, के्रडडट ननयम का लाभ उठाने और  पादटायों से 
सकंललत सेवा कर कटौती का समाधान करना | िीएसटी को दी गई तारीख के अदंर अपेक्षक्षत 
ररटना भरना और ददए गए समयानसुार उसे भरना |  

(ऩ) पादटायों के भगुतान से सबंजन्धत स्रोत पर कर कटौती के औचित्य की िांि कर, समय पर 
िमा करना और टीडीएस मामलों में मागादशान करना और तय नतचि को अपेक्षक्षत ररटना भरना  
| 

(प) सीए फमा वाउिर तयैार करने, अनंतम स्तर के काम से लेकर, खातों से सबंजन्धत फ़ाइल को 
तयैार करना, लखेा से सबंजन्धत ककताब, उत्पादन से सबंजन्धत फ़ाइलो आदद (िैस े शरे् 
परीक्षण, रसीद एव ंभगुतान खाता, तलुन पि के साि सभी सहायक अनसुिूी आदद) अपने 
आवदंटत काम के ललए व्यजक्तगत रूप से जिम्मदेार होंगे । वह हर-रोि ववलभन्न ररटना और 
ररपोटों आदद के रूप में इन ररकॉडा और अनंतम आउटपटु  के हर पेि पर हस्ताक्षर करेगा | 

(फ) टैक्स प्राचधकरणों द्वारा ररटना अपलोडडगं फीस आदद िसेै ककसी भी शु् क पर लगाया िाता है, 

जिसे "बीआईएस के ललए सेवा" के रूप में नहीं कहा िा सकता है, को वास्तववक आधार पर 
प्रनतपनूत ा की िाएगी यानी ऐसे भगुतान के आवश्यक प्रमाण प्रस्ततु करना पडगेा । यह ध्याि 
ददया िाए कक बीआईएस, भरु्िेश्वर द्वारा स्वीकृत और अिमुोददत ववत्तीय बोली में उद्धतृ 
ककए र्ए रालश एवां इस निववदा में ददए र्ए खांड के अलावा ककसी अन्य शलु्क का भरु्ताि 
बीआईएस द्वारा िहीां ककया िाएर्ा। 

(ब) कर की वसलूी, यदद कोई हो तो स्मयानसुार ककया िाए | अचग्रम रालश/वसलूी/बाहरी देय की 
प्राजप्त, परुाने बकाया को नोट करना, परुाने डते्रबट बकाया की ननकासी/ एक महीने का बैंक के 



के्रडडट का लमलान का ब्यौरा और समयानसुार अन्य लेखा से सबंचंधत मामलों को देखना अाँड 
इसकी मालसक ररपोटा प्रमखु, भवुनेश्वर शाखा कायाालय को भेिना |  

(भ) सीए फ़मा सभी खातों/लेखा से सबंजन्धत ककताबों, अनसुचूियों आदद को ननम्नललखखत सदहत 
भलीभााँनत तयैार करके रखगेा |:– 

 

1. ईएमडी, ननयमावली, एसडी, अचग्रम, टीए/एलटीसी अचग्रम, त्रबल रजिस्टर के ललए 
मनैअुल खाता | 

2. परुाने मदु्दे / अचग्रमों आदद का ननपटारा करना  

3. मखु्यालय के लेखा के साि मालसक आधार पर आतंररक कायाालय लखेा का समाधान 
करना | 

4. आवश्यकता के अनसुार अन्य काया का आवदंटत |  

5. शरे् परीक्षण के साि सबंचंधत सभी अनसुचूियों के खातों को क्षिेीय स्तर पर अनंतम रूप 
देना |  

6. शाखा/उपशाखा/ननट्स/मखु्यालय के साि आंतररक लेखा का समाधान | 
7. टेली सॉफ्टवेयर में दैननक लेन-देन के प्राप्त ब्यौरा को देना | 

 

क.  अन्य कोई लखेा से सबंचंधत मामला और अन्य उक्त आवश्यक पर वविार ककया िाएगा |  

उक्त काया के ललए ददए गए समय-सीमा ननम्नललखखत है :1. प्रत्येक मदहना के तीसरे 
सप्ताह में लेखा व बैंक से पनुलमालान  

a.   

b. प्रत्येक मदहना ननयत नतचि तक िीएसटी का दहसाब कर िमा करना  

c. प्रत्येक महीने की 6 तारीख तक टीडीएस कटौती और टीडीएस िमा की िांि करना 
। 

d. प्रत्येक महीने की 5 तारीख से पहले एमसीआर की तयैारी करना | 
e. प्रत्येक महीने की 7 तारीख से पहले ट्रायल बलैेंस को तयैार करना और बैंक के 

साि मेल बनाए रखना। 
f. ननयत नतचि से पहले टीडीएस और िीएसटी के आवचधक ररटना दाखखल करना 
g. ननयत तारीख के अदंर पेशवेर कर की वापसी के ललए फाइल करना | 
h. ककसी भी अन्य खात ेसबंचंधत काया जिसके ललए समय सीमा ननधााररत है। 

 

5 भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय के प्रमखु त्रबज्डगं में कलमायों को तनैात से सबंचंधत 
ववलभन्न मिदरूों, उदद्योचगक एव ं अन्य लाग ू काननू और सभी वधैाननक दानयत्वों के प्रावधानों के 
अनपुालन के ललए केवल एिेंसी ही उतरदाई होगी | भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय के 
प्रमखु त्रबज्डगं इस पररपे्रक्ष्य में कोई भी उत्तरदानयत्व देय नहीं हैं | साि ही सीए फामा द्वारा प्रनतनयकु्त 
व्यजक्त के भारतीय मानक ब्यरूो के पररसर के अदंर या बाहर  मतृ्य ुके मामले में कोई भी उतरदानयत्व 
नहीं हैं | 
6) भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय में तनैात कलमायों के ककसी भी प्रकार के 
दघुाटना/चिककत्सा/स्वस्ि सबंधंी मवुाविे के ललए एिेंसी ही केवल उतारदायी हैं | इस सबंधं में भारतीय 
मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय का कोई दानयत्व नहीं हैं | 
7  ककसी अनदेुश/अनबुधं या तथ्य के गोपननयता के उ्लघंन होने पर त्रबना ककसी नोदटस अवचध के या 
त्रबना ककसी सदंभा के अनबुधं रद्द कर ददया िाएगा | 
8 एकतरफा दो महीने का नोदटस िारी कर अनबुधं समाप्त ककया िा सकता है । 
9 अनबुधं का अनपुालन न ककए िाने पर ब्यरूो को यह अचधकार होगा : 



क अनबुद्ध को रद्द/वापस लेना और  
ख सरुक्षा िमा रालश को िब्त करने के अलावा वावर्ाक अनबुधं मू् य का 10 प्रनतशत तक आचिाक दंड 
लगाना | 
10 फ़मा के द्वारा िो व्यजक्त प्रनतननयकु्त ककया गया, वह भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा 
कायाालय का कमािारी बनने के ललए दावा नहीं करेगा | भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय 
में फामा द्वारा कमी के साि कोई कमािारी और ननयोक्ता का सबंधं नहीं होगा | 
11 अनबुधं की अवचध के दौरान एिेंसी को भगुतान होने वाले दर में कोई बढ़ोतरी नहीं होगी | 
12 अनलुग्नक में ददये गए ननयम व शतें को फामा भी इसका अनपुालन करने हेत ुसहमत प्रदान करेगा 
| 
13 ननयम व शतें के पालन के पररपे्रक्ष्य में और अनबुधं की जस्िनत अनंतम रहेगी अिाात  भारतीय 
मानक ब्यरूो का ननणाय फमा पर लाग ूरहेगा | 
14 भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय और एिेंसी के बीि ककसी भी प्रकार के वववाद में, 
भारतीय मानस्क ब्यरूो, भवुनेश्वर  शाखा कायाालय का ननणाय लेने का अचधकार होगा| िो भी हो, सभी 
प्रकार के मामलों के ललय भवुनेश्वर में जस्ित स्िानीय कोटा ही न्याय सीमा होगी | 
15 फमा यह सनुनजश्ित करेगा कक अपने द्वारा ननयकु्त कमी द्वारा श्रम शजक्त  
का अभाव देखा कर ककसी भी प्रकार का भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय के ककसी भी 
सपंनत का कोई नकुसान या क्षनत न हो, इसका उतरदानयत्व लेगा | इस प्रकार का नकुसान का मवुाविा 
अनबुधं एिेंसी द्वारा की िाएगी, इस पररपे्रक्ष्य में, ब्यरूो या अचधकार होगा की वह उचित रालश की 
कटौती त्रबल आदद के माध्यम से करें | िुमााना लगाए िाने की अलावा वसैा ही समान को पनुः 
बनवाया िा सकता हैं | ककसी भी कलमयों / खालमयों के मामले में अनबुधं करता द्वारा तनैात कलमायों 
के दहस्से में ब्यरूो झट से अनबुधं समाप्त कर ककसी को बगरै कारण बताए ककसी भी अन्य कारावाई 
करने के ललए अपने अचधकार का प्रयोग कर सकता हैं | 
 
 
16 उक्त सेवा के ललए ब्यरूो सीए फामा को भगुतान देने के ललए सहमत हैं, समेककत  वावर्ाक 
पाररश्रलमक का रुपया ....................... रुपया .................................................................)सीए फामा 
द्वारा िो त्रबल िमा ककया िाएगा, दसूरी प्रनत, मालसक या नतमाही आधार पर | कचित रालश  
.................. सीए फामा द्वारा भगुतान ककया िाएगा लेखांकन व्यजक्तगत की पररलजब्धयों की ओर सीए 
फमा के सभी खिा भी शालमल हैं, वहााँ व्यजक्तगत आवश्यकता और वाहन, पररवहन शु् क,आदद और 
अचधकाररयों द्वारा सवंवदाकारों का आवचधक ननरीक्षण, ववलभन्न काननूों के तहत अन्य उतरदानयत्व और 
ककसी भी अन्य आकजस्मक शु् क भी वही देखेंग े|   

 

17 सभी लाग ूकर का सेलरी के त्रबल से िब तक छूट दी गए हैं तब तक कटौती ककया िाएगा | 
18 अन्य सरकारी आदेश और सीए ननयम को लाग ूकरने का अनपुालन कने का पणूारूप से दानयत्व 
सीए फामा का ही होगा | 
19 श्रलमक क्षनतपनूत ा अचधननयम, 1923 के अतंगात/ कोई दसूरा अचधननयम/ उसके कोई अन्य वधैाननक 
सशंोधन/ अन्यिा कोई ओर क्षनत के ललए ककसी भी दावे के सबंधं में ककसी भी दघुाटना के पररणाम में 
देय मआुविा या  ककसी भी काम के द्वारा घायल या सीए फमा के अन्य कलमायों को या ककसी भी दाव े
के सबंधं में , क्षनत श्रम काननू के तहत मआुविा या अन्य काननूों या सीए फमा के रोिगार में िाहे 
ककसी भी व्यजक्त द्वारा अधीन बनाए गए ननयमों या नहीं , िो उपलब्ध कराई गई या सेवाएं प्रदान 
करता है । इन सभी ननयम के तहत ब्यरूो की ककसी पररसर में या इसके अदंर या बाहरी ककसी भी 
पररसर में सेवा देत ेसमय ककस भी प्रकार के आकाशलमक मतृ्य ुया ववकलांगता हेत ुक्षनतपनूत ा के रूप में 



ककसी प्रकार के भगुतान का दावा ब्यरूो के समक्ष नहीं करेगा, इस क्षनतपनूत ा का दानयत्व सभी समय 
सीए फ़मा का ही रहेगा |  

 

20. ककसी प्रकार के वववाद की जस्िनत में प्रमखु, भवुनेशवर शाखा कायाालय का ननणाय ही सवामान्य 
होगा |  
21. इस काया के अलावा ककसी भी मामले में वववाद उठने पर या अनबुधं के ककसी खंड/अनचु्छेद के 
स्पठटीकरण हेत ुभवुनेश्वर न्यायलय ही मान्य होगी | केवल वही आचधकाररक तौर पर फैसला लेने का 
ननणाय होगा | 
22. यह ननववदा दस्तावेज़ पणूातया इस करार का एक भाग ही होगा |  
 
साक्षी में , िहा ं दोनों दलों जिस े साक्षी मानकर इसका गठन ककया और साक्षी में भवुनेश्वर में  
मौिूदगी अपने सील के साि िहां हाि लमलाया |  
 

साक्षी  
1 
2 
एिेंसी  
साक्षी  
1 
2 समझौत ेका अनबुधं 

“सीए फमा की सेवाओं की भती” हेत ुननयमों और शतों पर करार  

 
समझौत ेका अनबुधं 

 

क) काया का क्षेत्र : भारतीय मानक ब्यरूो, 6 वां ततल, ग्रहुा ननमााण भवन, सचिवालय मागा , 
भवुनेश्वर-751001 में अनबुधं कलमायों की आवश्यकतानसुार सखं्या की तनैाती से सबंजन्धत करार 
“सीए फमा की सेवाओं की भती” में ककया गया | 
ख) नियमों और शतों   

1. आरंभ में यह करार अनबुधं पर हस्ताक्षर होने के पश्िात तीन साल की अवचध के के बाद भी दोनों 
पक्षों के आपसी सहमनत स ेकरार से सबंजन्धत शतों और ननयमों के साि अचधकतम एक साल के 
अवचध के ललए करार को बढ़ाया िा सकता हैं और यह इस करार को सतंोर्िंक जस्िनत प्रदान 
करता हैं | िो भी हो सामान्य पररजस्िनतयों में भी करार वाले पक्ष को दो महीने का ललखखत नोदटस 
देकर इस करार को स्िचगत   ककया िा सकता हैं |  

2. अनबुधं -1 में भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर के काम के दायरे में वखणात करार के अनसुार एिेंसी 
कताा सेवा प्रदान करेगा | 

3. कराया का समय ननम्नवत है :- 
काया का समय सोमवार से शकु्रवार तक 9.00 पवूााह्न से लेकर 5:30 अपराह्न तक के अतंगात 
होगा | खात े के अनसुार सप्ताह का यह दो ददन शननवार और रवववार छुट्टी का ददन होगा | 
आवश्यकतानसुार उन्हें शननवार/रवववार/ रािपात्रित हॉललड ेको भी िब िैसे आवश्यकता हो काम के 
ललए  बलुाया िा सकता है और इस काया के ललए उन्हें प्रनत व्यजक्त प्रनत ददन के दहसाब स े
अतररक्त भगुतान की िाएगी | 



4. जिस कमी को इस काया हेत ुतनैात ककया िाएगा वह स्वस्ि और सकक्रय हो, वह कोई भी रोग स े
पीडडत न हो | 

5. सीए फ़मा ववलभन्न श्रम काननूों के प्रावधानों का पालन करेगा और इसके साि ही पहिान पि, 
मआुविा वेतन और भते्त (डीए) पीएफ, ईएसआई, बोनस और ग्रिैुइटी के सबंधं में उसके द्वारा 
न्यकू्त सभी कलमायों के िो भी लाभ लाग ू है, वह सभी खिा सीए फ़मा ही उठाएगा | फमा द्वारा 
सतंोर्िनक सेवा प्रदान करने के पश्िात, फ़मा को मालसक या नतमाही आधार पर फ़मा द्वारा िमा 
ककए िाने वाले त्रबल के अनरुूप उसका भगुतान ककया िाएगा | 

6. ब्यरूो के आवश्यकतानसुार व्यजक्त के प्रनतस्िापन सीए फमा द्वारा तरंुत कारवाई  ककया िाएगा; 
फमा कलमायों में से ककसी को बदलना िाहता है तो वह ब्यरूो के साि पवूा परामशा के बाद कर 
सकेगा | काया पर तनैात होने के पहले अनबुधं द्वारा तनैात ककए गए कलमायों का परूा वववरण नाम 
और पता की सत्यावपत प्रनत ब्यरूो को प्रस्ततु ककया िाएगा | फमा को सीए कमी में भी लगातार 
पररवतान नहीं करना िादहए | 

7. अपनी जिम्मेदाररयों का ननवाहन करत ेहुए श्रमशजक्त एिेंसी द्वारा तनैात कलमायों की ओर स ेब्यरूो 
के ककसी भी प्रकार की िूक और नकुसान की जस्िनत में करार एिेंसी द्वारा मआुविा ददया िाएगा 
| ब्यरूो को यह अचधकार होगा कक इस प्रकार के उचित रकम को उसके त्रबल आदद से कटौती कर 
सकेगी | िुमााना लगाने के अलावा ब्यरूो को इस तरह के वस्त ुको बना कर बिा िा सकता हैं | 
सवंवदाकार द्वारा तनैात कमािारी द्वारा ककसी भी प्रकार कलमयों/खालमयों के मामले में, ब्यरूो अपने 
अचधकार के तहत तरंुत अनबुधं समाप्त कर सकेगा या िो भी हो त्रबना कारण बताए अन्य 
कायावाही कर सकता हैं | 

8. काया के ननवाहन के दौरान हुई ककसी भी प्रकार के िोट या ववकलांगता के ललए अग्रणी मतृ्य ुया 
दघुाटना के मामले में ककसी काननूी मआुविें/ या ककसी भी अन्य दानयत्व का ननवााह केवल सीए 
फमा ही करेगी । 

9. काया सेवा को और दक्ष बनाने हेत ुसही सही कायावाई की आवश्यकता के ललए, सवंवदाकार द्वारा 
प्रनत माह काया के अपना सझुाव देने के प्रमखु भामाब्यरूो, भवुनेश्वर से सीए फमा के अचधकृत 
प्रनतननचध ( माललक / ननदेशक / भागीदार / प्रबधंक) व्यजक्तगत रूप से सपंका  कर जस्िनत बताएाँगे | 

10. सीए फमा द्वारा प्रनतननयकु्त व्यजक्त की छुट्टी / अनपुजस्ित होने पर, सीए फ़मा उसके अनपुजस्िनत 
पर वकैज्पक व्यवस्िा सनुनजश्ित करेगा ।  

11. एक सफल त्रबडर को वावर्ाक करार का 10 प्रनतशत रालश का मू् य को सरुक्षा के ललहाि से 
डीडी/भगुतान आदेश/एफडीआर/वाखणजज्यक बैंक से गारंटी द्वारा भारतीय मानक ब्यरूो के पक्ष में िो 
करार अवचध के दौरान भारतीय मानक ब्यरूो के पक्ष में रहेगा और सरुक्षा मू् य पर ककसी प्रकार के 
व्याि का भगुतान नहीं होगा | सवंवदाकार िीएसटी/एिी कायाालय द्वारा कायाालय के ऑडडट के 
समय ऑडडट से सबंचंधत िरूरी कागि महुया करना होगा | 

12. सवंवदाकार द्वारा इस कायाालय में तनैात कमी के पास आवश्यक योग्यता रहना िादहए | ननयम 
और शतों के अनसुार सेवाओं के गरै अनपुालन / गरै- प्रदशान के मामले में, अनबुधं के अन्य 
प्रावधानों के तहत ब्यरूो अपने अचधकार पर प्रनतकूल प्रभाव के तहत त्रबल से  (2 % से 10 % को 
लेकर ) उपयकु्त कटौती करने के ललए स्वतिं होगा | 5% तक की पेन्टी भी लगाया िा सकता है 
|  

 

13.  सीए फमा द्वारा ननयोजित और तनैात श्रलमकों द्वारा ब्यरूो द्वारा उपलब्ध कराई गई ववश्वसनीय 
सबतू के साि उसके सभी भगुतान / देय रालश के ललए परूी तरह जिम्मेदार होंगे। इस पररपे्रक्ष्य में, 



ब्यरूो द्वारा ककसी भी भगुतान का दानयत्व सवंवदाकार की हैं वह परूी तरह से िांि के बाद भगुतान 
करे | 

 

14.  इस अनबुधं से उठाने वाले ककसी भी वववाद के मामले की जस्िनत में, प्रमखु, भारतीय मानक ब्यरूो, 
भवुनेश्वर ककसी भी अचधकारी को इस मामले को सलुझाने हेत ु वववाद और पिंाट अचधननयम के 
प्रावधानों में शालमल मदु्दे पर ननणाय करने के ललए भारतीय मानक ब्यरूो द्वारा ककसी एक 
अचधकारी को एकमाि मध्यस्ि मनोनीत करेंगे। 

15. ककसी भी वववाद की जस्िनत में और अनबुधं के ककसी खंड के व्याख्या पर, आदद सभी वववादों का 
ननणाय भवुनेश्वर कोटा के न्यायलय के क्षेिाचधकार में होगा | 

16. लाग ूकाननू के अनसुार सवंवदाकार के त्रबल स ेननयम के अनसुार आयकर टीडीएस की कटौती की 
िाएगी |  

17. ककसी भी प्रकार के ननदेश / करार के कोई उ्लघंन या तथ्यों के दमन होने की जस्िनत में त्रबना 
ककसी ननदेश के समझौत ेको रद्द कर ददया िाएगा | 

18. सीए फमा ऐसे ककसी भी प्रावधान / ननयम के उ्लघंन / गरै-सकंलन के ललए सांववचधक ननकायों 
द्वारा की गई ककसी भी कारावाई के ललए परूी तरह जिम्मेदार ठहराया िाएगा। 

19. सवंवदाकार के कलमायों को ककसी भी िोरी में ललप्त पाया गया या ककसी भी अवधै / अननयलमत 
गनतववचधयों में सदंदग्ध पाया गया तो ननयमानसुार सवंवदाकार उस पर उचित कारवाई करेगा और 
कायाालय के साि सपंका  रख कर उसपर की गयी कारवाई की िानकारी भी देगा | यदद आवश्यकता 
हो, दोर्ी व्यजक्त के ववरुद्ध एफआईआर भी दिा करें | इस प्रकार के व्यजक्त के प्रनत िो इस प्रकार 
के काया में सलंग्न रहत ेहैं उन्हें सवंवदाकार ककसी भी मामले में आग ेसे कायाालय में नहीं भेिेंगे |  

20. िो भी हो, ननयम और शतों में या तो वहा खंड के दोहराव या करार में, िो भारतीय मानक ब्यरूो,  
भवुनेश्वर शाखा  कायाालय के ललए फायदेमदं है, भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय के 
वधैाननक ननयमों के तहत  ककसी भी वववाद के समय में इसे लाग ूकरने पर वविार करेगा | 

 

नोट : भारतीय मानक ब्यरूो, भवुनेश्वर शाखा कायाालय और एिेंसी के बीि अनबुधं में िैसा की यह 
इंचगत ककया गया कक इस प्रकार के ननयम और शता अनबुधं /करार का ही एक अगं हैं और ककसी भी 
प्रकार के गरै – अनपुालन होने पर अनबुधं / करार के उ्लघंन के रूप में माना िाएगा। 
  
 

 

 

 




